
KLASA: 020-02121 -0 1 /20
URBRO.T: 366-02-2.1-2
Osiiek, 30. prosinca?021. godine

Na temelju odredbe dlanka 40. i 41. Zakona o Lrstanovama (NN 76193.29197,47199.35/08.
127119). clanka 8. stavka 1. todke 20. Uredbe o upravljanju i vodenjr-r poslova ludkih uprava
unutarnjih voda (NN 100/08.76112.31/16) i clanka 23. Statuta Ludke uprave Osiiek (KLASA:
011-02/08-01/01. URBRO.T: 376-04-01-08-l od 08.12.2008. godine) Upravno vije6e Ludke
uprave Osi jek raspisuj e

JAVNI NATJECAJ
za izbor ravnatelja/ice Luike uprave Osijek

Zaravnatelja/icr"r Ludke uprave Osijek moZe se imenor,ati kandidat koji ispunjava sljedeie uvjete:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski strudni studij odnosno sveudiliSni

dodiplomski studij sukladno rani.iim propisima ekonomskog. pravnog ili tehnidkog

smjera

- najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u struci.
- aktivno poznavanje jednog s'ujetskog jezika
- prijedlog najpovoljnijeg koncepcijskog rje5enja programa rada i razvitka Ludke uprave

Osijek za razdoblje od 4 (detiri) godine.
- poznavanje rada na radunalu: rad u Windows okruZenju, upotreba paketa Microsoft

Otfice, snalaZenje na lnternetu.
- strudne. radne i organizacijske ljeStine.

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od zl (cetiri) godine.

Uz vlastorudno potpisanu prijavu potrebno je priloZiti slijedeie dokaze:
- Zivotopis,
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (domor.nica ili rodni list),
- dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja (diploma).
- dokaz o naimanje 5 (pet) godina radnog iskustva u struci (ugovor o radu ili potvrda

poslodavaca i potvrda HZMO-ao radnom staZu. ne stariji od dana objave javnog nadedaja).
- prijedlog najpovolinrjeg koncepciiskog rje5enia pro-srama rada i razvitka Luike uprave

Osijek za razdoblje od 4 (detiri) godine.
- dokaz o aktivnom poznavanju jednog sr,jetskog.iezika (potvrdu o zavr5enom str"rpnju ili

obavljenom testiranju kod ovla5tene Skole/centra za strane jezike/ustanove).
- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelia prijave ne vodi kazneni postupak (ne

starije od Sest mjeseci oda dana objave.iavnog natjedaia).
- Vjendani list (u slucaju da je doSlo do promjene prezimena kandidata).

Kandidati su duZni Upravnom vijeiu prezentirati priiedlog predloZenog najpovoljntjeg
koncepcijskog rjeSenja programa rada i razvitka [.udke uprave Osijek za razdoblje od 4 (detiri)
godine.



Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a po potrebi kandidati su duZni predoditi izvomik ili
ovjerenu presliku.

Urednom prijavom smatra se vlastorudno potpisana prijava koja sadrZi sve podatke i priloge
navedene u ovom natjedaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz ovog natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj i nlezina
prijava ne6e biti razmatrana te ie joj o tome biti dostavljena pisana obavijest.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju posebnih propisa duZni su u
prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo prednosti i priloZiti sr,.u propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji QrIN br. l2llI7,98ll9
i84l2l) uz prijar,u na natjedaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve

potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hrlzaposljavanie-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju, potraiiti na sljede6oj poveznici:
https://branitelji.qov.hrfuserDocslmages//dokumenti,A{ikola//popis%20dokaza%202a%20ostvari
vanieo/o20prava%o20prednostlo/o20pr1o/o20zapoo/oC5o/oAlljavariu-%o20ZOHBDRYo20202l.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji OrN 121l17,98119 i84l2l), dlanku
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (lrIN 33192,77192,21193, 58193,2194,76194,
108/95, 108196,82101,103103,1481T3 i98ll9), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (ltIN l57ll3, 152114,39118 i32120) duZni su u prijavi na
nadedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Podno5enjem prijave na natjedaj kandidat je suglasan da Ludka uprava Osijek kao voditelj obrade
moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati njegove osobne podatke u svrhu provedbe natjedaja
sukladno propisima koji ureduju za5titu osobnih podataka. Prijave kandidata 6e na primjeren nadin
biti za5ti6ene od pristupa neovla5tenih osoba te 6e se duvati u skladu s uvjetima i rokovima
predvidenim Pravilnikom o zailtiti arhivskog i registratumog gradiva te Pravilnikom o zaStiti
osobnih podataka Ludke uprave Osijek.

U svakom trenutku kandidati mogu zatraLiti prestanak daljnje obrade svojih osobnih podataka,
odnosno njihovo brisanje slanjem zahtjeva na adresu elektronidke po5te: gdpr@port-osiiek.hr.

PodnoSenjem prijave na natjedaj kandidat pristaje da se njegovi osobni podaci (ime i prezime)
objave na sluZbenoj intemetskoj stranici Ludke uprave Osijek u svrhu objave termina prezentiranja
prijedloga najpovoljnijih koncepcijskih rje5enja programa rada r razvitka Ludke uprave Osijek i
rczultata natjedaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i prijedlogom najpovoljnijih koncepcijskih rjeSenja
programa rada i razvitka Ludke uprave Osijek zarazdoblje od detiri godine, podnose se u roku 8
(osam) dana od dana objave natjedaja u Narodnim novinama, na adresu:

_ Luika uprava Osijek
Setali5te kardinala Franje Sepera 6

31000 Osijek



s naznakom ,,,2a Javni natjeiaj za ubor ravnatelja/ice Luike uprave Osijek-ne ofvarati'o

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete bit 6e pozvani na usmeni rilzgovor i obavije5teni o
terminu prezentiranja prijedloga najpovoljnijeg koncepcijskog rje5enja programa rada i razvitka
Ludke uprave Osijek zarazdoblje od detiri godine.

Za kandidata koji ne pristupi usmenom razgovoru smatrat ie se da je povukao prijavr-r na natiecaj

te se u daljnjem postupku viSe neie smatrati kandidatoni.

Kandidati ie pisanim pr-rtem biti obavijeSteni o izboru u roku od 30 dana od isteka roka za

podnoSenje prijava.

Na web stranici Javne ustanove Ludka Lrprava Osijek wr.rr.v.port-osijek.hr biti ie objavljene sve

infbrmacije vezane uz natjeda.i.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Ludka Lrprava Osijek pridrZava pravo poniStenja natjedaja. odnosno pravo ne odabrati ni jednog
kandidata. bez obveze obrazlaganja svoje odlr-rke i bez ikakve odgovomosti prema kandidatima.

JU Ludka uprava Osijek
Predsjednik Uprav


