KLASA: 112-01/18-01/06
URBROJ: 376-01-18-2
Osijek, prosinca 2018.

Temeljem ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (,,Narodne novine* br. 24/1 7) 1Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta (Klasa: 001-01/13-01/03, Urbroj: 376-01-13-1 od 21. 11. 2013.)1 Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (Klasa: 001-
01/13-01/03, Urbroj: 376-01-17-2 od 06 07. 201 7.) te Liste projektnog osoblja za projekt
Izgradnja terminala za pretovar rasutih tereta u luci Ostjek Lu¢ka uprava Osijek objavlj uje

PODATKE O JAVNOM NATJECAJU
za prijam u javnu sluzbu na radno m Jesto visi savjetnik — specijalist za financijske poslove i
EU - jedan izvriitelj/ca
radi upraznjenog radnog mjesta u Luc¢koj upravi Osijek

Javni natjecaj za prijam na radno mjesto visi savjetnik — specijalist za financijske poslove i EU
fondove — jedan izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno vri jeme, na upraznjenom radnom mjestu,
putem Narodnih novina, Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na internetskim stranicama Lucke
uprave Osijek www port-osijek hr dana 21. prosinca 2018. godine.

Prijave na natje¢aj podnose se na adresu: Lutka uprava Osijek, Setalite kardinala Franje Sepera
6, uroku od 8 dana od dana objave oglasa u Narodnim novinama.

Opis poslova radnog mjesta:

Ustrojava knjigovodstveno i financijsko poslovanje u skladu s propisima za neprofitne
organizacije, izraduje kontni plan u skladu s propisima neprofitne organizacije, sastavlja prijedlog
financijskog plana i financijskih izvjes¢a, te ih podnosi ravnatelju i Upravnom vije¢u, odgovara za
provedbu propisa vezanih uz raéunovodstvo neprofitnih organizacija, vodi brigu o zakonitoj
uporabi financijskih sredstava iz kojih se financira ustanova, vodi brigu o pravodobnoj predaji
financijskih izvje3¢a nadleZnim institucijama, vodi brigu o poslovima vezanim uz prijavu
projekata za sufinanciranje iz EU fondova, po nalogu ravnatelja, redovito suraduje s tijelima
uklju¢enim u strukturu upravljanja EU fondovima, vodi bazu podataka projekata za sufinanciranje
iz EU fondova, kontrolira provedbu projekata sufinanciranih iz EU fondova, predlaze izvore
sredstava za financiranje investicijskih ulaganja godisnjim i dugogodisnjim planom investicija,
sudjeluje u pripremi i provodenju postupaka javne nabave, obavlja i druge poslove po nalogu
ravnatelja kojem je neposredno odgovoran.

Za potrebe provedbe Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava, a koji se odnosi na projekt
Izgradnja terminala za pretovar rasutih tereta u luci Osijek, obavljat ¢e i poslove pomo¢nika
voditelja Jedinice za provedbu projekta. Opis poslova pomoc¢nika voditelja Jedinice za
provedbu projekta uklju¢uje:
- lzrada izmjena plana ZNS-a
- Koordinacija s timom projekt menadZmenta u pracenju provedbe i napretka projekta
- Kontrola dostavljenog plana provedbe projekta od strane projekt menadzmenta te
medusobno usuglasavanje sa svim planiranim aktivnostima projekta od strane korisnika
- Prikupljanje dokumentacije uz ZNS, briga o pravovremenoj dostavi i ispravnosti svih
izvje3¢a sukladno ¢l1. 12. Ugovora o bespovratnim sredstvima PT-1
- Organiziranje pohrane i pohranjivanje sve dokumentacije vezane za radunovodstveno
evidentiranje projekta sukladno ¢1. 16. Ugovora o bespovratnim sredstvima
- Kontrola pracenje provedbe dostavljenog komunikacijskog plana projekta od strane
stru¢njak za vidljivost projekta
- Kontrola i pra¢enje predlozene analize rizika od strane projekt menadzmenta



- Kontrola vremenika od strane zaposlenih u JPP
- lzrada vremenika za rad na projektu
- Ostali poslovi vezani za uspjesnu provedbu projekta.

Podaci o plaéi:

Placa je odredena Pravilnikom o pla¢éama, naknadama placa i drugim nové&anim i nenovéanim
primicima (KLASA: 011-01/13-01/02, URBROJ: 376-02-13-1 od 21. studenoga 2013.) i
Pravilnikom o izmjenama i dopunama pravilnika o placama, naknadama placa i drugim
nov¢anim i nenovéanim primicima (KLASA: 011-01/ 13-01/02, URBROJ: 376-02-17-2 od 06.
srpnja 2017.), a ¢ini je umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta visi savjetnik —
specijalist za financijske poslove i EU fondove na koje je sluzbenik/ca rasporeden/a, koji za
iznosi 2,00 i osnovice za izradun place, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izratun osnovne place jednaka Je visini osnovice za isplatu pla¢a u javnim
sluzbama. Za obavljanje poslova pomoénika/ce voditelja Jedinice za provedbu projekta ne
postoji pravo na dodatke na redovnu placu.

Intervju: ce biti proveden s kandidatima koji zadovoljavaju sve uvjete iz javnog natjeCaja
ukljuéujuci i poznavanje stranog jezika za razinu B2. Kroz intervju s kandidatima utvrduju se
interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u Lu¢koj upravi Osijek. Prilikom
intervjua, kandidatima se dodjeljuju bodovi od 1 do 10. Za kandidata koji nije pristupio intervjuu,
smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Nakon provedenog intervjua za sve kandidate koji su pristupili, utvrduje se rang lista prema
ostvarenom broju bodova.

O vremenu odrzavanja intervjua, kandidati ¢e biti obavijesteni putem e maila, najkasnije tri dana
prije odrzavanja istoga.




